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EDITORIAL

OS NÚMEROS NÃO MENTEM

Provavelmente você já ouviu a frase do título deste edi-
torial alguma vez na vida. Normalmente, ela é usada 

para comprovar afirmações baseadas em dados numé-
ricos, como pesquisas de opinião ou demonstrações es-
tastísticas, por exemplo. Na AssempBH, além desse signi-
ficado usual, a expressão também servirá este mês para 
valorizar o trabalho realizado.

Assim como nos últimos anos, a primeira edição de 
2025 do Jornal da AssempBH apresenta o desempenho 
de 2024 dos setores que compõem a Associação. Os re-
sultados, mais uma vez, foram surpreendentes.

A dedicação de todas as equipes e a ampla participa-

ção dos associados foram fundamentais para consolidar 
projetos importantes em todas as áreas. Avanços que 
refletem o principal objetivo da AssempBH: promover o 
bem-estar de seus associados.

Para saber mais sobre essas conquistas e compreender 
os números em detalhes, não deixe de conferir as páginas 
6 e 7 desta edição. Os dados divulgados por cada setor vão 
além de demonstrar eficiência e comprometimento — eles 
simbolizam o impacto positivo do esforço e reafirmam que 
estamos no caminho certo. Afinal, os números não mentem!

Boa leitura!

Romanelli
Comunicação

EXPEDIENTE

DISSE O
PENSADOR

Frases e pensamentos 
de grandes autores para 
estimular a reflexão 
e o debate de ideias

“Não importa que você vá devagar, contanto que você não pare.”

Confúcio, filósofo e pensador chinês
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Aposentados e pensionistas que re-
cebem seus benefícios pela Pre-

feitura de Belo Horizonte devem ficar 
atentos para a realização da prova de 
vida de 2025. O procedimento é obri-
gatório e deve ser realizado no mês de 
aniversário do beneficiário.

Desde 2024, o processo pode ser fei-
to de maneira rápida e prática pela in-
ternet, oferecendo mais comodidade e 
agilidade. Para quem preferir, o procedi-
mento continua sendo realizado presen-
cialmente, por meio do autoatendimento 
nas agências do Banco Bradesco.

Para os beneficiários com impedi-
mento médico de locomoção, declaração 
de incapacidade judicializada ou que es-
tejam fora do Brasil, é necessário acessar 
o Portal da PBH (pbh.gov.br) para obter 
informações sobre os procedimentos.

Prova de vida 2025
Procedimento pode ser realizado presencialmente ou por meio da internet

 Nas agências do Banco Bradesco, a 
prova de vida pode ser realizada nos 
equipamentos de autoatendimento, 
utilizando a leitura biométrica, como já 
era realizada anteriormente.

 O procedimento pode ser realizado 
em qualquer dia do mês de aniversário 
do beneficiário. No entanto, para evitar 
filas, recomenda-se que ele seja feito 
entre os dias 11 e 25, período em que 
os bancos têm menor movimento.

 Nesta modalidade, o beneficiário pre-
cisa, obrigatoriamente, ter cadastro de 
biometria no TRE ou no Detran;

 O próximo passo é baixar o aplicativo 
gov.br no celular e criar uma conta, 
caso ainda não a possua;

 Ao acessar o app, siga os seguintes 
passos: clique em “Prova de Vida”;  em 
seguida, clique em “Autorizar” e realize 
o reconhecimento facial utilizando a 
câmera do celular.

PRESENCIALMENTE PELA INTERNET

NOTAS

 Reajuste na  
  Mensalidade Social

Seguindo o procedimento de reajuste 
previsto no Estatuto da Associação, que 
considera a média anual do Índice Na-
cional de Preços ao Consumidor Amplo 
(IPCA), a mensalidade social paga pe-
los associados da AssempBH passou para  
R$ 45,00 em 2025.

 Novo valor para o auxílio funeral

Em janeiro, o auxílio funeral, concedido pela 
AssempBH em caso de falecimento de associa-
dos ou cônjuges, teve seu valor reajustado para 
R$ 1.700,00. O aumento no benefício mantém a 
cobertura alinhada aos custos atuais relaciona-
dos às cerimônias funerárias. Para mais infor-
mações sobre o auxílio, entre em contato com o 
Atendimento pelo telefone 3237-5000.

Para acessar a página 
do auxílio funeral no 

site da AssempBH, 
aponte a câmera do 

seu celular para o 
QR Code acima.

FOTOS: FREEPIK.COM
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Ter um voo cancelado é uma experi-
ência frustrante e, infelizmente, cada 

vez mais comum. Muitas vezes, isso ocor-
re devido ao overbooking, uma prática 
ilegal no Brasil, mas ainda frequente en-
tre as companhias aéreas. O overbooking 
consiste em vender mais passagens do 
que o número de assentos disponíveis 
na aeronave, resultando na preterição de 
embarque — situação em que o passa-
geiro é impedido de viajar, mesmo tendo 
chegado pontualmente e cumprido todas 
as exigências da empresa aérea.

No Brasil, a Resolução Nº 400 da Agên-
cia Nacional de Aviação Civil (ANAC) é a 
principal norma que regulamenta os di-
reitos dos passageiros aéreos, especial-
mente no que se refere às responsabili-
dades das companhias aéreas em casos 
de cancelamento de voo. Embora essas 
empresas tenham autorização legal para 
realizar alterações nos horários e itinerá-
rios dos voos, mesmo após a emissão das 
passagens, elas devem atender a uma sé-
rie de obrigações. Confira algumas delas:

 Alterações programadas devem 
ser comunicadas com pelo menos 
72 horas de antecedência. Caso isso 
não ocorra ou ocorram mudanças 
significativas nos horários (a partir 
de 30 minutos em voos domésticos 
ou 1 hora em voos internacionais), 
o passageiro terá direito à reacomo-
dação, ao reembolso integral ou à 
remarcação do voo sem custos, con-
forme sua preferência.

 Caso o passageiro compareça ao ae-
roporto devido a uma falha na comu-
nicação sobre a alteração, a companhia 
aérea deve proporcionar assistência 
material adequada ao tempo de espera. 
Essa assistência deve incluir meios de 
comunicação, alimentação e, em casos 
de pernoite, hospedagem com traslado.

 Nos casos em que a companhia aé-
rea não cumprir de imediato as 
normas regulamentadoras, é 
essencial que o passageiro, 

munido de documento de identifica-
ção com foto e cartão de embarque, 
solicite no balcão da companhia a 
Declaração de Contingência. Esse 
documento deve conter, de forma 
precisa, o motivo do cancelamento 
ou atraso do voo. Após ser assinada, 
uma cópia deve ser entregue ao pas-
sageiro, enquanto outra permanece 
com a companhia.

 Se a solução não for apresentada e 
houver qualquer prejuízo material ou 
moral, o consumidor poderá recorrer 
ao Poder Judiciário para buscar a de-
vida reparação.

Ellen Miranda 

Advogada Cível da AssempBH

NOTÍCIAS JURÍDICAS

Cancelamentos e atrasos de voo: direitos 
do consumidor e como garanti-los

Para tratar sobre este e outros assuntos, 
agende seu atendimento com o Jurídico pelos telefones: 
3237-5040 ou 98477-5683 (WhatsApp).

AGENDE SEU ATENDIMENTO
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DICAS DE SERVIÇOS COM DESCONTOS EXCLUSIVOS PARA OS ASSOCIADOS DA ASSEMPBH

Para mais informações sobre os convênios, entre em  contato com o Atendimento da AssempBH: 3237-5000 ou 98476-8200 (WhatsApp)

CONVÊNIOS

Confira todos os convênios 
disponíveis para os associados. 
Aponte a câmera do seu celular 

para o QR Code acima e 
acesse o Guia de Benefícios 

da AssempBH.

 Academia Imagem: desconto de 15% no plano 

anual e 10%  no plano mensal

Contato: 3377-2829

 Personativa Treinamento Personalizado: 

20% de desconto

Contatos: 98687-5383 | 98722-3075

Endereço: R. Monsenhor Horta, 

167 - Lj 01- Ana Lúcia / Sabará

 D2 Fit: valores especiais para associados

Contato: 3213-8325 | 3582-3704

Endereço 1: Rua da Bahia, 1047 – Centro 

Endereço 2: Rua dos Guajajaras, 618 - Lourdes 

 Guana Trainer: até 15% de desconto

Contatos: 98464-8029 e 4103-8029

Endereço: Av. Dr. Otacílio Negrão de Lima, 

3850 - Bandeirantes

ACADEMIAS E ASSESSORIA ESPORTIVA
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A AssempBH iniciou, no dia 13 de janei-
ro, um novo serviço jurídico que am-

plia o suporte fornecido aos associados 
e seus dependentes. Agora, o Núcleo de 
Assistência Jurídica oferece atendimento 
especializado em Direito Penal para casos 
simples. Entre os exemplos de situações 
atendidas estão calúnia, difamação, injú-
ria, perturbação do sossego e desacato, 
desde que a pena máxima prevista seja de 
até dois anos ou multa.

Os serviços são realizados em parce-
ria com a advogada Raiane Ferreira (co-
nheça mais no box ao lado), que atende 

presencialmente na sede da AssempBH 
às segundas-feiras, das 8h às 13h. Inicial-
mente, são oferecidos cinco atendimen-
tos diários, com duração de até uma hora 
cada. O valor é o mesmo dos demais aten-
dimentos oferecidos pelo setor Jurídico.

Nos casos que demandarem acompa-
nhamento adicional, os custos serão nego-
ciados diretamente com a advogada, com 
valores seguindo uma tabela promocional 
exclusiva para associados da AssempBH. 
Além disso, a advogada tem autonomia 
para conceder descontos e facilitar as 
condições de pagamento.

AssempBH passa a oferecer 
atendimento em Direito Penal

Novo serviço é uma parceria do setor Jurídico para atender demanda dos associados

QUEM É:

 Raiane Ferreira Sousa

 Advogada

 Especialista em Processo Penal

 Atua há 8 anos na área criminal, lidan-
do com casos de maior e menor com-
plexidade, tanto na defesa do acusado 
quanto na representação dos interes-
ses das vítimas.

Os agendamentos devem ser realizados pelos telefones: 3237-5040 / 5078.
A AssempBH não participa das negociações e está isenta de qualquer res-

ponsabilidade sobre os acordos firmados entre os associados e a advogada.

NOVIDADE

FOTO: COMUNICAÇÃO/ASSEMPBH

IDCT

AssempBH oferece oficinas
em parceria com o IDCT

A AssempBH inicia mais um ano de 
sucesso em parceria com o IDCT, 

oferecendo uma programação especial 
de oficinas para seus associados. Os 
cursos abrangem temas como saúde 

mental, bem-estar, tecnologia e comu-
nicação, proporcionando aprendizado 
prático e qualificação profissional com 
especialistas. Confira abaixo as infor-
mações sobre a próxima oficina:

O presidente 
da AssempBH, 
Anselmo Horta 
Nassif, reforça 
as vantagens da 
parceria para os 
associados: "Queremos oferecer 
aos nossos associados oportunida-
des de aprendizado e crescimento. 
Essas oficinas são uma excelente 
forma de adquirir novos conheci-
mentos e aprimorar habilidades. 
Aproveitem essa iniciativa, que foi 
feita com dedicação para vocês!"

OPORTUNIDADE

Quer sugerir um tema? Envie sua  
proposta de novos cursos para o 

e-mail: contato@idct.org.br



EFICIÊNCIA E
RECONHECIMENTO

Setores da AssempBH apresentam seus 
números de atendimento de 2024

Em entrevista concedida para a edição de dezembro de 2024 
do Jornal da AssempBH, o presidente Anselmo Horta Nas-

sif declarou que "a Associação é uma verdadeira família, onde 
todos — associados, servidores e funcionários — são tratados 
com carinho e respeito", reafirmando um dos principais objeti-
vos de sua gestão: cuidar das pessoas.

A apresentação dos números de atendimento do ano passa-
do refletem esse compromisso. Eles demonstram a dedicação 
da AssempBH em estar disponível para os associados, além de 
ser uma forma de reconhecimento ao trabalho de excelência 
realizado por todos os setores da entidade.

Assim como nos anos anteriores, os números permanecem 
elevados, o que indica que os trabalhos continuam eficientes e 
no caminho certo, reforçando a capacidade da Associação de 
continuar cumprindo seu papel. Confira os números a seguir:

 3 lives promovidas no YouTube com mais de 1.200  
     visualizações

 +800 publicações no Instagram (feed e stories)

 +250 mil visualizações no Instagram

 +1.600 novos seguidores no Instagram

 +800 artes para divulgação interna e externa

 +70 órgãos da PBH visitados pelo AssempBH  
     Itinerante

 +30 produções audiovisuais

 19 ensaios fotográficos produzidos através do  
     projeto “Sabedoria em Foco”

 +500 atendimentos para auxiliar associados a  
     retirarem documentos em portais na internet

 Produção mensal do Jornal da AssempBH

 Idealização e realização do Mês do Servidor, com  
     participação de mais de 3.000 associados

COMUNICAÇÃO E
 RELACIONAMENTO

 1.099 atendimentos realizados presencialmente,  
     por WhatsApp, e-mail e telefone

 217 visitas domiciliares e/ou hospitalares 

 7 rodas de conversa "Diálogos Sociais"

 5 realizações do projeto "Cinema e Pipoca" 

SERVIÇO SOCIAL

 602 adesões realizadas com a participação de  
     vários setores

NOVAS ADESÕES

 7.113 processos ativos no direito público

 2.005 processos ativos no direito privado

 1.262 novas ações judiciais distribuídas

 494 execuções iniciadas (cumprimento de  
     sentença)

 4.623 atendimentos disponibilizados

 180 atendimentos no Plantão Jurídico no  
     Mês do Servidor

 1.812 audiências e sessões de julgamentos  
     designadas

 12.850 prazos cumpridos

 2.317 cálculos e ITCDs 

 15.649 ligações, e-mails e mensagens por  
     WhatsApp 

 64 procedimentos extrajudiciais

NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA JURÍDICA
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“A evolução dos números a cada ano é resultado do esforço conjunto de todos os fun-

cionários que, com comprometimento e profissionalismo, contribuem para o fortale-

cimento da AssempBH. Eles demonstram que estamos no caminho certo, garantindo 

eficiência e excelência na prestação dos serviços. Gostaria de expressar minha gratidão 

a todos os setores da Associação, que, com muita dedicação, trabalham para proporcio-

nar qualidade de vida e bem-estar aos nossos associados."

Anselmo Horta Nassif, Presidente da AssempBH
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 18.684 comandos de débito em conta  
     no Banco Bradesco  	

 19.128 comandos de débito em conta  
     no Banco do Brasil 	

 40.368 boletos bancários emitidos

 180.276 comandos por consignação

 46 novas adesões do plano odontológico	

 705 novas adesões do plano de saúde	

 129 auxílios funeral concedidos 

 3.518 transações bancárias                                                         

 12.963 almoços subsidiados no restaurante Feijão          

 4.662 atendimentos subsidiados no Salão de Beleza  
     Eliza Soares

 5.337 atendimentos subsidiados na clínica Ressalve

 1.200 atendimentos subsidiados na clínica Notória     

 1.217 atendimentos subsidiados  
     na clínica São Camilo

GESTÃO DE FINANÇAS E 
CONTROLE INTERNO

 19.305 atendimentos realizados por WhatsApp,  
     telefone e presencialmente 

 1.194 senhas de atendimento para o convênio  
     São Camilo

 1.381 massagens na Clinica Tete Araújo

 126 atendimentos com a nutricionista Camila Silva

ATENDIMENTO GERAL

 10 eventos realizados durante o ano, com um total  
     de 1.660 participantes

 3.108 participantes mensais em atividades  
     presenciais

 64 presenças mensais nas atividades online

NÚCLEO DE CONVIVÊNCIA 
SOCIAL E CULTURAL 

 3.170 atendimentos de acupuntura

 406 atendimentos de fisioterapia

 4.259 atendimentos de podologia

 3.859 atendimentos de psicologia

 121 atendimentos de nutrição

NÚCLEO DE 
SAÚDE ESPAÇO VIVER BEM

 4.214 livros e revistas emprestados

 175 novos livros adquiridos

 795 conversas iniciadas no atendente  
     virtual do site

BIBLIOTECA

 13 colaboradores beneficiados com subsídio direto  
     para capacitação

 Organização da equipe para participação na  
     Meia Maratona de BH

 110 colaboradores vacinados na campanha  
     contra a Influenza

 Organização da confraternização de fim de ano

GESTÃO DE PESSOAS

FALA, PRESIDENTE!
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Qual é o segredo do envelheci-
mento saudável? Essa é uma 

questão que pode surgir na mente 
de homens e mulheres muito an-
tes de alcançarem a terceira idade. 
A resposta, no entanto, vai além de 
tratamentos ou soluções rápidas: é 
um processo que requer atenção, 
cuidados e bons hábitos ao longo 
de toda a vida.

O conceito de envelhecimento 
saudável começa muito antes dos 
60 anos, com a adoção de hábitos 
diários que fortalecem o corpo e a mente. 
Longevidade não é apenas a quantidade de 
anos vividos, mas a capacidade de alcançar 
esses anos com saúde e bem-estar. Para 
isso, o planejamento deve começar cedo.

No Brasil, a expectativa de vida vem 
crescendo continuamente. Segundo o Ins-
tituto Brasileiro de Geografia e Estatística 
(IBGE), em 2024, o índice atingiu 76,6 anos, 
um avanço que reflete a melhoria no aces-
so à informação, a maior disponibilidade de 
cuidados médicos e a conscientização sobre 
a importância de escolhas saudáveis.

Alimentação equilibrada, prática de 

exercícios, sono de qualidade e socializa-
ção estão entre os pilares fundamentais 
para garantir uma vida longa e plena. 
Esses hábitos, quando incorporados à 
rotina desde cedo, não apenas aumen-
tam a expectativa de vida, como também 
garantem mais energia e disposição para 
enfrentar os desafios do dia a dia.

Envelhecer com saúde é um investimen-
to feito diariamente, em cada escolha. Mais 
do que somar anos à vida, o objetivo é so-
mar qualidade aos anos vividos, para que a 
terceira idade seja uma fase repleta de con-
quistas, aprendizados e momentos felizes.

Como chegar com saúde na terceira idade
Dicas para viver bem e alcançar um envelhecimento saudável

 Alimentação equilibrada: priorize 
refeições balanceadas e alimentos 
frescos que forneçam os nutrientes 
necessários para o bem-estar.

 Exercite-se: atividades físicas pro-
movem equilíbrio, força muscular e 
saúde cardiovascular, além de aliviar 
o estresse e melhorar o sono.

 Hidrate-se e descanse: beber água 
em quantidade adequada e dormir 
bem são essenciais para manter o or-
ganismo funcionando corretamente.

 Estimule a mente: exercitar o cére-
bro com hobbies, leitura ou apren-
dizado de novas habilidades reduz o 
risco de doenças cognitivas.

 Tenha boas relações: socializar 
com pessoas da mesma faixa etária e 
interesses fortalece a saúde mental.

 Invista na saúde preventiva: con-
sultas regulares, vacinação e exames 
de rotina ajudam na prevenção e 
controle de doenças.

SEIS DICAS PARA 
ENVELHECER COM SAÚDE

Para mais dicas de saúde e 
bem-estar, acesse: 

www.viverbem.unimedbh.com.br

FOTO: COMUNICAÇÃO/ASSEMPBH

Durante as negociações realizadas em 
janeiro, a AssempBH e representantes 

da Unimed-BH chegaram a um acordo so-
bre o percentual de reajuste anual do plano 
de saúde. Priorizando sempre as melhores 
condições para os associados, a Associação 
rejeitou a proposta inicial da operadora, 
que previa um reajuste de 12,7%.

Com base no índice de reajuste dos 
planos de saúde individuais divulgado 
pela Agência Nacional de Saúde (ANS) 
em 2024, a AssempBH apresentou uma 
contraproposta de 6,91%, que foi rejei-

tada pela operadora. Após novas nego-
ciações, o percentual final de reajuste 
foi definido em 7,5% para todos os con-
tratos, representando uma redução de 

40% em relação ao aumento inicialmen-
te proposto pela operadora.

Além disso, ficou definido que o reajuste 
das coparticipações também será de 7,5%. 
Já os planos odontológicos da operadora 
terão um aumento de 3,75%. Os valores de 
coparticipação e consultas eletivas seguirão 
o reajuste de 7,5%, enquanto o plano aero-
médico permanecerá isento de aumento.

A tabela de valores atualizada estará 
disponível no site assemp.org.br a partir 
de março, quando os novos reajustes en-
trarão em vigor.

Reajuste do plano Unimed
AssempBH consegue redução significativa para o aumento de 2025

FOTO: DIVULGAÇÃO/UNIMED-BH

Em novembro de 2024, o Serviço Social da 
AssempBH promoveu uma palestra sobre a 

importância da atividade física na longevidade
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O dia 20 de fevereiro é de-
dicado ao Dia Mundial da 

Justiça Social. Instituído em 
2007 pela Organização das 
Nações Unidas (ONU), a data 
tem como objetivo promover 
a reflexão entre os Estados-
-membros, jovens, sociedade 
civil e organizações sobre me-
didas essenciais para o enfren-
tamento das desigualdades so-
ciais, conflitos e violências.

A Justiça Social significa o acesso 
igualitário de todo ser humano a di-
reitos fundamentais, como educação, 
saúde, moradia, trabalho, lazer, entre 
outros. Esse acesso universalizado só 
é efetivado quando o Estado desempe-
nha de forma eficaz o seu papel, garan-
tindo direitos e bem-estar social para 
toda a população. Vale lembrar que, 

no âmbito do Brasil, os direitos funda-
mentais estão estabelecidos em nossa 
Constituição Federal de 1988.

Quando a Justiça Social é priori-
zada, a sociedade e a economia se 
desenvolvem e crescem juntas. No 
entanto, é notório que as desigual-
dades sociais vêm sendo agravadas, 
principalmente devido a fatores 
como pobreza, corrupção, desastres 

naturais e conflitos armados. 
Esses fatores impactam dire-
tamente a superação da po-
breza, o combate ao racismo 
e a promoção da igualdade de 
gênero e de trabalho digno. 
Por isso, é de extrema impor-
tância que o tema da Justiça 
Social esteja sempre em de-
bate na sociedade.

Vale ressaltar que, mesmo 
em um cenário ideal, a Justiça 

Social é um objetivo a ser constante-
mente "perseguido", pois, à medida 
que alcançamos determinados di-
reitos e a sociedade se transforma, 
novos direitos fundamentais surgem 
no horizonte.

Luciana Brunelli

Assistente Social da AssempBH

Dia Mundial da Justiça Social
FOTO: FREEPIK.COM

ARTIGO

NOSSO ADEUS

Com pesar, comunicamos o falecimento do 
associado Nestor Gonçalves Solano, que 
nos deixou em outubro de 2024, aos 90 
anos. Servidor público, ferroviário, meta-
lúrgico e professor de matemática, ele foi 
um exemplo de dedicação e comprometi-
mento. Pai exemplar, esposo honrado e ho-
mem espiritual, Nestor deixou um legado 
de ética e amor ao próximo. Sua memória 
será lembrada com saudade e admiração 
por sua esposa, Vania, e por toda a família.

NESTOR GONÇALVES SOLANO 08/09/1934 20/10/2024

Com profunda tristeza, as amigas da qua-
lidade de vida da AssempBH se despedem 
de Maria Quintino da Cruz, uma mulher 
admirável, avó de dois netos e mãe 
dedicada de dois filhos. Companheira es-
pecial nas atividades sociais, ela deixará 
saudades eternas com sua presença cheia 
de vida e amor. Maria será lembrada com 
gratidão e carinho por todos os momen-
tos compartilhados.

MARIA QUINTINO DA CRUZ 08/09/1949 25/12/2024

 DIÁLOGOS SOCIAIS 
Tema: Justiça Social - o que é e qual a importância 

para a garantia de direitos. 

Data: 12/02/2025

Horário: 15h

Local: 7º andar

 CINEMA E PIPOCA 
Filme: "Para sempre Alice". 

Data: 26/02/2025

Horário: 14h

Local: 7º andar

FIQUE POR DENTRO DA PROGRAMAÇÃO DE FEVEREIROAGENDA DO SERVIÇO SOCIAL
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O Jornal da AssempBH inaugura, nesta 
edição, a nova editoria "Você Sabia: 

Escolas de BH", que tem como objetivo 
explorar histórias, curiosidades e desa-
fios das Escolas Municipais de Belo Hori-
zonte. Na estreia, a reportagem destaca a 
Escola Municipal Moysés Kalil, localizada 
em Venda Nova, que atualmente atende 
o maior número de estudantes entre as 
323 unidades da rede municipal.

De acordo com os dados mais re-
centes do Sistema de Gestão Escolar 
da Secretaria Municipal de Educação, 
até dezembro de 2024, a Moysés Kalil 
atendia impressionantes 1.396 alunos, 
distribuídos em três turnos que abran-
gem educação infantil, anos iniciais, en-
sino fundamental e Educação de Jovens 
e Adultos (EJA).

À frente da gestão, a diretora e peda-
goga Geise Santana da Rocha, no cargo há 
três anos, destaca os desafios de adminis-
trar uma escola desse porte. “É uma gran-
de responsabilidade manter os espaços 
físicos adequados, promover uma comu-
nicação clara com os demais profissionais 
e estabelecer um bom relacionamento 
com os pais e responsáveis”, afirma.

Por isso, segundo Geise, é importan-
te dar atenção à diversidade de expec-
tativas, demandas e preocupações entre 
alunos, famílias e equipe escolar. “É fun-
damental criar canais de diálogo, mo-
mentos de aproximação e, muitas vezes, 
atuar como mediadores em situações de-
licadas que envolvem a vida escolar dos 
estudantes”, explica.

A diretora também reforça a necessi-

dade de inovação no ensino. “A educação 
é dinâmica e, em uma escola com tantos 
alunos, é importante implementar no-
vas tecnologias, metodologias pedagó-
gicas e projetos para atender as diver-
sas demandas de aprendizado”, enfatiza. 
Com tantos desafios, Geise faz questão 
de celebrar as conquistas. “A satisfação 
vem dos impactos positivos que essas 
ações trazem para a vida de cada estu-
dante”, conclui.

Alunos em sala de aula na Escola 
Municipal Moysés Kalil

VOCÊ SABIA: ESCOLAS DE BH

O livro A Ilusão da Escolha, de Richard 
Shotton, investiga como fatores psico-
lógicos sutis e imperceptíveis influen-
ciam nossas decisões diárias. Baseado 
em pesquisas de décadas, o autor revela 
que decisões aparentemente racionais 
são guiadas por padrões previsíveis, mostrando como pequenas mu-
danças na apresentação e promoção de produtos podem impactar 
significativamente o comportamento do consumidor.

Pelo bibliotecário da AssempBH, Marconne Resende

O filme conta a história do banquei-
ro Andy Dufresne (Tim Robbins), 
preso injustamente pelo assassinato 
de sua esposa. A narrativa gira em 
torno da rotina do banqueiro e seus 
colegas na Penitenciária Estadual de 
Shawshank. Apesar de ter sido con-
siderado um fracasso de bilheteria 
no ano de lançamento, o filme foi e 
continua sendo aclamado pela crí-
tica, sendo considerado por muitos 
uma das grandes obras da história 
do cinema.

Pelo supervisor de Comunicação da AssempBH, Reneé Filipe
Quer conhecer a obra? Ela está disponível na 

Biblioteca da AssempBH. Entre em contato pelo 
3237-5014 (telefone ou WhatsApp).

A ILUSÃO DA ESCOLHA  
RICHARD SHOTTON

UM SONHO DE LIBERDADE
DRAMA / 1994

DICA DE LEITURA FILME DO MÊS

Muitos alunos!
Diretora conta como é dirigir a escola com o maior número 

de estudantes da rede municipal de BH

 Com muita alegria e admiração, a filha Ana Maria, os netos Joseane, Lisandro 
e Taciane, e os bisnetos Pollyana, Paulo Vitor, Miguel, Marcos e Matteo, 
celebram este mês o centésimo aniversário de José Martins Filho. Nascido 
em fevereiro de 1925, José é um apaixonado por futebol, música, baralho e 
associado da AssempBH. Parabéns pelos seus 100 anos de vida!

SOCIAL

FOTO: SMED/BH



Edição 351 | Fevereiro de 202512

ATENÇÃO: o espaço dos classificados deste jornal é 
EXCLUSIVO para associados (pessoas físicas) para di-
vulgação de serviços ou produtos pessoais. Não serão 
aceitos: serviços de terceiros, pessoas jurídicas e/ou 
serviços oferecidos por dependentes de associados. 

A AssempBH não se responsabiliza pelos serviços 
oferecidos nos classificados.

 LOTE
Vendo lote no Condomínio Solar das Palmeiras, em Esme-
raldas - MG. Área de 1.091m², valor inicial 
R$ 220.000,00 ou a negociar. Portaria e vigilância 24 
horas, vista permanente com área de preservação
LEONARDO - (31) 99777-8167 (WhatsApp)

 ODONTOLOGIA
Clínica geral, clareamento a laser, endodontia, ortodon-
tia, implantodontia, periodontia prótese, odontopedia-
tria, harmonização orofacial-botox. 
Descontos p/ associados, funcionários e familiares. 
Av. Álvares Cabral, 374 sl.1607- Lourdes/BH-MG.
www.odontologiaanaluizagomes.com.br
ANA LUÍZA - (31) 99911-8196

 APOSTILAS
Vendo 7 apostilas Enem Chromos extensivo/superinten-
sivo. Ótimos preços!
Miriam - (31) 98785-6878

 LIVRO
"Textos e contextos através dos tempos", de Isidro Pas-
sos. Melhores textos e poesias da literatura de Portugal e 
Brasil. Dicas de redação e como falar em público. R$ 95.
ISIDRO - (31) 99286-4463

 EXCURSÕES
Aparecida do Norte: de 30/04 a 03/05.
Caldas Novas: de 14 a 18/05
Passa Quatro - Festa Julina: de 30/06 a 03/07
Caldas Novas: de 14 a 17/08
Turquia: saída 09/10
IZONIA - (31) 98813-8864

 DJ
Discotecagem em vinil para festas e eventos. Músicas 
dos anos 60, 70, 80 e 90. Conheça nosso trabalho pelo 
instagram: @misturafinavinil. 
Camila - (31) 98978-9010

 EXCURSÕES
São Lourenço no feriadão da Sexta-feira Santa, até 
segunda (21 de abril).
Hotel com piscina e sauna. Festival do Torresmo incluso. 
Valor: R$1.390,00 (parcelado).
LUCI - (31) 99443-2422

 CONTROLE DE PRAGAS
Faço controle de pragas: baratas, traças, cupins, lacraias 
e roedores em  qualquer ambiente. Formigas fora da 
garantia. Orçamento sem compromisso.
ARNALDO - (31) 98826-5225 (WhatsApp)

 CABELOS
Deseja mudar seu visual? Venha trançar seu cabelo! 
Tranças diversas, nagô, boxeadora, boxbraids entre 
outros modelos. Agende seu horário. Estou formando 
turmas para aula de tranças. Instagram: @luciaatrancista
LUCIA - (31) 98729-0928

RECICLE A INFORMAÇÃO: PASSE 
ESTE JORNAL PARA OUTRO LEITOR

CLASSIFICADOS

PALAVRAS CRUZADAS
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